
B E W E R B U N G    B E I    C R A M E R
Wenn wir Deine Begeisterung und Dein Interesse geweckt haben, sende uns bitte Deine
Bewerbung - wenn möglich nur in Form von PDF-Dateien - an 
bewerbung@cramer-group.com

Deine Ansprechpartnerin (auch bei Rückfragen): Frau Prüßing, Tel. 02568/9315-634

    

    

Deine Aufgaben:
- Sicherstellung der Einhaltung interner Qualitätsstandards sowie gesetzlicher Vorgaben
- Betreuen von Qualitätsprüfungen im Wareneingang, während der Fertigung sowie im Waren-

ausgang
- Erstellung & Pflege von Prüfprotokollen sowie qualitätsrelevanten Dokumentationen
- Bearbeitung von Reklamationen & Unterstützung bei der Ursachenanalyse
- Einleitung, Überwachung & Nachverfolgung von Korrektur- & Vorbeugemaßnahmen
- Dokumentation, Analyse & Auswertung von Prüfergebnissen
- Pflege & Aktualisierung von Stammdaten im CRM-System
- Mitwirkung bei internen Audits & kontinuierlichen Verbesserungsprozessen (KVP)
- Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Produktion, Einkauf & Entwicklung

KOMM INS TEAM !
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Mitarbeiter (m/w/d) Qualitätssicherung (QS) 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Deine Qualifikationen:
- Abgeschlossene technische oder gewerbliche Ausbildung, idealerweise in der Textilindustrie

oder in einem vergleichbarem Bereich

- Berufserfahrung in der Qualitätssicherung von Vorteil

- Strukturierte, sorgfältige & eigenständige Arbeitsweise

- Teamorientierung sowie Kommunikationsfähigkeit

- Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein & Zuverlässigkeit 

- Sicherer Umgang mit MS Office

- Englischkenntnisse in Wort & Schrift

 

Unser Angebot für Dich:
- Ein interessantes, umfassendes und eigenverantwortliches Aufgabenfeld in einem

  erfolgreichen Familienunternehmen

- Zusammenarbeit in einem sympathischen und dynamischen Team

- Flexible Arbeitszeiten nach Absprache 

- Möglichkeiten zur persönlichen Weiterbildung

- Cramer-Rente / Mitarbeiterbeteiligung

Messink, Gerold
Stempel

mailto:bewerbung@cramer-group.com

